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Resumen 
• Al trimestre junio-agosto 2026 la tasa de desempleo de la fuerza laboral de nacionalidad chilena llegó a los 2 dígitos al 

alcanzar el 10%, la más alta desde el trimestre marzo-mayo 2021. La tasa de desempleo de la fuerza laboral extranjera 
llegó al 6,8%.  

• La tasa de desempleo de chilenos aumentó en 1,4 puntos porcentuales (pp) en el último año, mientras que, la tasa de 
desempleo de extranjeros se redujo en 1,3 pp en dicho periodo. En el caso de venezolanos la tasa de desempleo cayó en 
0,9 pp en el último año y entre el resto de extranjeros se redujo en 1,9 pp en dicho periodo. 

• En el segmento de chilenos la fuerza laboral creció al 0,6% anual en el último año, pero el empleo retrocedió al 0,9% anual. 
Así, en comparación al mismo periodo del año anterior, más chilenos se incorporaron a la fuerza laboral pero el empleo 
para chilenos se contrajo. Entre los extranjeros el empleo también cayó al 0,9% anual, pero, la fuerza laboral cayó en 
2,3%. Esta contracción de la fuerza laboral y el empleo entre extranjeros está fuertemente influida por la comunidad 
venezolana, en la cual la fuerza laboral cayó al 10,6% anual y el empleo retrocedió en 9,7%. Esta caída de la fuerza laboral 
venezolana está estrechamente ligada a la disminución de la población en edad de trabajar de venezolanos, lo que se debe 
al proceso gradual de emigración de esta comunidad. En el resto de extranjeros, en cambio, la fuerza laboral creció al 
5,4% anual y el empleo se expandió al 7,6% anual. De esta manera, la reducción del desempleo entre venezolanos se debe 
a que estarían emigrando con mayor intensidad personas desempleadas (caída anual de 22,2%) que personas ocupadas 
(caída de 9,7%), lo cual es esperable, pues quienes no cuentan con una fuente de trabajo tienen mayor propensión a salir 
del país. Por el contrario, entre otros extranjeros, la caída de la tasa de desempleo se debe a que el empleo crece más que 
la fuerza laboral. 

• En el caso de los chilenos la tasa de ocupación informal anota un alza anual de 0,2 pp al pasar de 25,6% en junio-agosto 
2025 a 25,8% en junio-agosto 2026 y en el caso de extranjeros el aumento es de 1,3 pp, al pasar de 29,5% a 30,8% en dicho 
periodo. En el caso de venezolanos la tasa de ocupación informal se disparó en 6,5 pp en el último año, al aumentar desde 
27,9% en junio-agosto 2025 a 34,4% en junio-agosto 2026, mientras que entre otros extranjeros la tasa de ocupación 
informal se redujo en 3,2 pp en el último año, al bajar de 31% a 27,8%. Aunque entre los venezolanos cae la tasa de 
desempleo, esto va acompañado de un importante incremento de la tasa de ocupación informal, mientras que entre otros 
extranjeros la reducción de la tasa de desempleo obedece al elevado dinamismo del empleo formal. 

• De la caída anual de 153.857 asalariados formal del sector privado, 98.697 corresponden a chilenos y 55.159 a extranjeros. 
Es decir, el 35,9% de la destrucción anual de empleo asalariado formal en el sector privado correspondió a extranjeros. 
Sin embargo, en el segmento de extranjeros se observa un comportamiento dispar: mientras entre los venezolanos hubo 
un desplome anual de 81.482 empleos asalariados formales en el sector privado, equivalente a una caída de 26%, en el 
resto de extranjeros se registró un alza anual de 26.323 empleos de este tipo, equivalente a un incremento de 9,4%.    

• En el caso de los chilenos, la destrucción anual de 98.697 empleos asalariados formales en el sector privado del trimestre 
junio-agosto 2026 es la de mayor magnitud desde el trimestre febrero-abril 2021. En el caso de extranjeros, en cambio, la 
destrucción de empleo asalariado formal en el sector privado que se observa al trimestre junio-agosto 2026 es la de mayor 
magnitud desde que existen registros, puesto que ni siquiera en pandemia se había observado registros de caída como los 
actuales. 

• Las cifras al trimestre junio-agosto 2026 muestran que la población en edad de trabajar venezolana en Chile exhibe una 
disminución interanual de 8,1%, completando 10 meses consecutivos de caída. Por su parte, la fuerza laboral venezolana 
en Chile registró una disminución anual de 10,6% al trimestre junio-agosto 2026, completando así 10 meses consecutivos 
de caída interanual, lo que marca una clara tendencia bajista. La población venezolana en Chile registra una caída 
interanual de 51.407 personas, lo que se descompone en una caída de 57.159 de la fuerza laboral venezolana y un aumento 
de 5.752 inactivos venezolanos. Ello da cuenta que la caída de la fuerza laboral venezolana se asocia principalmente a la 
disminución de la población venezolana en Chile y minoritariamente a un traslado hacia la inactividad. 

• La disminución de la fuerza laboral venezolana se concentra en personas que viven hace menos de 5 años en Chile, que 
cuentan con educación superior completa, que tienen entre 25 a 49 años (con mayor intensidad en el segmento de 25 a 34 
años) y de sexo masculino. 
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I. Introducción 
 
La tasa de desempleo alcanzó el 9,6% al trimestre junio-agosto 2026. Al desglosar 
por nacionalidad se observa que entre los chilenos la tasa de desempleo llegó al 10%, 
la más alta desde marzo-mayo 2021, mientras que entre los extranjeros se ubicó en 
6,8%. 
Una de las diferencias clave entre ambos segmentos, es que mientras la fuerza laboral 
chilena sigue creciendo, la de los extranjeros se contrae en forma importante, liderada 
por la disminución de la fuerza laboral venezolana. Los datos arrojan indicios de que 
se inició un proceso gradual de emigración de la población venezolana, lo que ha 
repercutido en las cifras laborales. 
Este informe busca profundizar y comprender mejor la evolución de la situación 
laboral de chilenos y extranjeros. 
 
II. Desempleo, creación de empleo y su composición: chilenos y 
extranjeros 
 
Al trimestre junio-agosto 2026 la tasa de desempleo de la fuerza laboral de 
nacionalidad chilena llegó a los 2 dígitos al alcanzar el 10%, la más alta desde el 
trimestre marzo-mayo 2021. La tasa de desempleo de la fuerza laboral extranjera 
llegó al 6,8%. Con ello, la tasa de desempleo de chilenos aumentó en 1,4 puntos 
porcentuales (pp) en el último año, mientras que, la tasa de desempleo de extranjeros 
se redujo en 1,3 pp en dicho periodo, tal como se observa en la Tabla 1. En el caso 
de venezolanos la tasa de desempleo cayó en 0,9 pp en el último año y entre el resto 
de extranjeros se redujo en 1,9 pp en dicho periodo. 
 

Tabla 1 
Tasa de desempleo según nacionalidad  

(trimestres junio-agosto 2025 y junio-agosto 2026) 

 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 

 

Jun-Ago 2025 Jun-Ago 2026
Variación 
anual (pp)

Chilena 8,6 10,0 1,4
Extranjera 8,1 6,8 -1,3
   Venezolana 6,7 5,8 -0,9
   Otros extranjeros 9,5 7,6 -1,9
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En el segmento de chilenos la fuerza laboral creció al 0,6% anual en el último año, 
pero el empleo retrocedió al 0,9% anual, tal como se aprecia en la Tabla 2. Así, en 
comparación al mismo periodo del año anterior, más chilenos se incorporaron a la 
fuerza laboral pero el empleo para chilenos se contrajo, lo que se tradujo en que la 
tasa de desempleo para este segmento saltara de 8,6% a 10% en el último año. Entre 
los extranjeros el empleo también cayó al 0,9% anual, pero, la fuerza laboral cayó en 
2,3%. Por ende, la caída de la tasa de desempleo de extranjeros en el último año no 
obedece a mayor creación de empleo para este segmento, sino a que la fuerza laboral 
se contrajo, en términos porcentuales, mucho más que el empleo. Sin embargo, esta 
contracción de la fuerza laboral y el empleo entre extranjeros está fuertemente 
influida por la comunidad venezolana, en la cual la fuerza laboral cayó al 10,6% anual 
y el empleo retrocedió en 9,7%. Esta caída de la fuerza laboral venezolana está 
estrechamente ligada a la disminución de la población en edad de trabajar de 
venezolanos, lo que se debe al proceso gradual de emigración de esta comunidad, 
fenómeno en el que se profundizará en la sección III. En el resto de extranjeros, en 
cambio, la fuerza laboral creció al 5,4% anual y el empleo se expandió al 7,6% anual. 
De esta manera, la reducción del desempleo entre venezolanos se debe a que estarían 
emigrando con mayor intensidad personas desempleadas (caída anual de 22,2%) que 
personas ocupadas (caída de 9,7%), lo cual es esperable, pues quienes no cuentan con 
una fuente de trabajo tienen mayor propensión a salir del país. Por el contrario, entre 
otros extranjeros, la caída de la tasa de desempleo se debe a que el empleo crece más 
que la fuerza laboral. 
 

Tabla 2 
Variación porcentual anual de la fuerza laboral, ocupados y desocupados 

según nacionalidad a junio-agosto 2026 

 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 

 
En el trimestre junio-agosto 2026 se destruyeron 81.352 empleos en comparación al 
mismo trimestre del año previo, lo que se descompone en una caída de 88.124 empleos 
informales y un alza de 6.771 empleos informales. En el segmento de chilenos se 
destruyeron 68.332 empleos formales y 3.277 informales, mientras que en el segmento 

Fuerza laboral Ocupados Desocupados
Chilena 0,6 -0,9 16,5
Extranjera -2,3 -0,9 -17,9
   Venezolana -10,6 -9,7 -22,2
   Otros extranjeros 5,4 7,6 -15,0
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de extranjeros se destruyeron 19.791 empleos formales y se incrementaron en 10.048 
los informales.  
La Tabla 3 desglosa la variación porcentual anual del empleo al trimestre junio-
agosto 2026 según formalidad y nacionalidad. En el segmento de chilenos el empleo 
formal decreció 1,1% anual y el informal lo hizo en 0,2%. De esta manera, el empleo 
informal ya no está cumpliendo el rol de amortiguador del desempleo ante la falta de 
oportunidades de empleo formal en el segmento de chilenos. En el segmento de 
extranjeros, en cambio, el empleo informal creció al 3,3% anual, por lo que en este 
caso sí ayudó a contrarrestar en parte la destrucción de empleo formal que anotó una 
caída de 2,7% anual. Sin embargo, nuevamente se observan diferencias entre 
venezolanos y otros extranjeros: en el segmento de venezolanos el empleo informal 
creció al 11,3% anual y el empleo formal se desplomó al 17,9% anual, mientras que 
entre extranjeros no venezolanos la creación de empleo formal se muestra altamente 
dinámica con un alza de 12,6% anual, en conjunto con una caída de 3,6% anual en 
el empleo informal. 
 

Tabla 3 
Variación porcentual anual del empleo según formalidad y nacionalidad 

a junio-agosto 2026 

 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 
 
Lo anterior implica que en el caso de chilenos y extranjeros la tasa de ocupación 
informal aumenta. En el caso de los chilenos anota un alza anual de 0,2 pp al pasar 
de 25,6% en junio-agosto 2025 a 25,8% en junio-agosto 2026 y en el caso de 
extranjeros el aumento es de 1,3 pp, al pasar de 29,5% a 30,8% en dicho periodo, tal 
como se aprecia en la Tabla 4. En el caso de venezolanos la tasa de ocupación informal 
se disparó en 6,5 pp en el último año, al aumentar desde 27,9% en junio-agosto 2025 
a 34,4% en junio-agosto 2026, mientras que entre otros extranjeros la tasa de 
ocupación informal se redujo en 3,2 pp en el último año, al bajar de 31% a 27,8%. 
Así, aunque entre los venezolanos cae la tasa de desempleo, esto va acompañado de 
un importante incremento de la tasa de ocupación informal, mientras que entre otros 

Total Formal Informal
Chilena -0,9 -1,1 -0,2
Extranjera -0,9 -2,7 3,3
   Venezolana -9,7 -17,9 11,3
   Otros extranjeros 7,6 12,6 -3,6
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extranjeros la reducción de la tasa de desempleo obedece al elevado dinamismo del 
empleo formal. 
 

Tabla 4 
Tasa de ocupación informal según nacionalidad (trimestres junio-agosto 

2025 y junio-agosto 2026) 

 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 
 
Con todo, al examinar en mayor detalle resulta claro que el descenso en el empleo 
total está impulsado por la fuerte caída del empleo asalariado formal en el sector 
privado, el cual cayó en 153.857 respecto al mismo periodo del año anterior. Dado lo 
anterior, la Tabla 5 desglosa la variación anual del empleo asalariado formal en el 
sector privado por nacionalidad. Los datos muestran que, de la caída anual de 153.857 
asalariados formal del sector privado, 98.697 corresponden a chilenos y 55.159 a 
extranjeros. Es decir, el 35,9% de la destrucción anual de empleo asalariado formal 
en el sector privado correspondió a extranjeros. 
De la Tabla 5 también se desprende que, aunque en número de personas, la caída del 
empleo asalariado formal en el sector privado es mayor entre chilenos, en términos 
porcentuales la disminución es significativamente mayor entre los extranjeros. Así, a 
nivel agregado el empleo asalariado formal en el sector privado se redujo al 3,2% 
anual. Entre los chilenos este tipo de empleo descendió en 2,3% anual, mientras que 
entre los extranjeros se contrajo al 9,3% anual. Sin embargo, en el segmento de 
extranjeros se observa un comportamiento dispar: mientras entre los venezolanos 
hubo un desplome anual de 81.482 empleos asalariados formales en el sector privado, 
equivalente a una caída de 26%, en el resto de extranjeros se registró un alza anual 
de 26.323 empleos de este tipo, equivalente a un incremento de 9,4%.    
 
 
 
 
 

Jun-Ago 2025 Jun-Ago 2026
Variación 

anual (pp)
Chilena 25,6 25,8 0,2
Extranjera 29,5 30,8 1,3
   Venezolana 27,9 34,4 6,5
   Otros extranjeros 31,0 27,8 -3,2
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Tabla 5 
Variación anual del empleo asalariado formal en el sector privado por 

nacionalidad al trimestre junio-agosto 2026 

  
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 
 
Al analizar la evolución del empleo asalariado formal en el sector privado en el 
segmento de chilenos y en el de extranjeros (Figuras 1 y 2). En el caso de los chilenos, 
la destrucción anual de 98.697 empleos asalariados formales en el sector privado del 
trimestre junio-agosto 2026 es la de mayor magnitud desde el trimestre febrero-abril 
2021. En el caso de extranjeros, en cambio, la destrucción de empleo asalariado 
formal en el sector privado que se observa al trimestre junio-agosto 2026 es la de 
mayor magnitud desde que existen registros, puesto que ni siquiera en pandemia se 
había observado registros de caída como los actuales. Tal como se explicó 
previamente, este comportamiento está explicado por la comunidad venezolana, ya 
que entre otros extranjeros el empleo asalariado formal en el sector privado está 
aumentando.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jun-Ago 2025 Jun-Ago 2026
Variación 

anual (número 
de personas)

Variación 
porcentual 

anual 

Total 4.855.315 4.701.458 -153.857 -3,2
Chilena 4.261.561 4.162.864 -98.697 -2,3
Extranjera 593.753 538.594 -55.159 -9,3
   Venezolana 313.942 232.460 -81.482 -26,0
   Otros extranjeros 279.811 306.134 26.323 9,4
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Figura 1 

 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 
 

Figura 2 

 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 
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III. 10 meses consecutivos de contracción de la fuerza laboral venezolana 
en Chile 
 
Tras la intervención militar de Estados Unidos a inicios de enero de 2026, que 
desembocó en la captura de Nicolás Maduro, Venezuela está en un proceso de 
transición y de reconfiguración interna, con algunas señales de cambio, pero aún con 
elevadas tensiones sociales y una frágil situación económica.  
Así, existe una elevada incertidumbre respecto a la transición de dicho país hacia un 
régimen estable y democrático, así como de la oportunidad en la cual una parte de 
la comunidad venezolana concretará el retorno a su país. 
Sin embargo, los datos arrojan indicios de que ya se habría iniciado un proceso 
gradual de emigración de la población venezolana desde Chile a su país de origen. 
Las cifras procesadas de la Encuesta Nacional de Empleo del INE al trimestre junio-
agosto 2026 muestran que la población en edad de trabajar venezolana en Chile 
exhibe una disminución interanual de 8,1%, completando 10 meses consecutivos de 
caída, tal como se aprecia en la Figura 3.  
 

Figura 3 

 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 
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Por su parte, la fuerza laboral venezolana en Chile registró una disminución anual 
de 10,6% al trimestre junio-agosto 2026 (ver Figura 4), completando así 10 meses 
consecutivos de caída interanual, lo que marca una clara tendencia bajista. La 
población venezolana en Chile registra una caída interanual de 51.407 personas, lo 
que se descompone en una caída de 57.159 de la fuerza laboral venezolana y un 
aumento de 5.752 inactivos venezolanos. Ello da cuenta que la caída de la fuerza 
laboral venezolana se asocia principalmente a la disminución de la población 
venezolana en Chile y minoritariamente a un traslado hacia la inactividad.  
 

Figura 4 

 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 
 
Una manera de evaluar el efecto de la disminución de la fuerza laboral venezolana 
sobre la fuerza laboral total es calcular el crecimiento de la fuerza laboral excluyendo 
a la población venezolana. Las cifras al trimestre junio-agosto 2026 indican que el 
crecimiento de la fuerza laboral excluyendo venezolanos fue de 0,9%, bastante 
superior al 0,3% que creció la fuerza laboral total.  
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III. Caracterización de la caída de la fuerza laboral venezolana 
 
Las cifras de la Tabla 6 revelan que la caída anual de la fuerza laboral venezolana se 
concentra exclusivamente en personas que viven hace menos de 5 años en Chile, 
segmento que exhibe una disminución anual de 56.289, equivalente a una reducción 
de 34,5%. Por el contrario, la fuerza laboral venezolana que vive hace 5 años o más 
en Chile está estancada, exhibiendo una variación nula. 
 

Tabla 6 
Distribución de la fuerza laboral venezolana según tiempo de 

permanencia en Chile (trimestres junio-agosto 2025 y junio-agosto 2026) 

 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 
 
La Tabla 7 da cuenta que la caída de la fuerza laboral venezolana se explica 
únicamente por personas con educación superior completa. En efecto, al trimestre 
junio-agosto 2026 la fuerza laboral venezolana con educación superior completa anotó 
una caída de 60.698, equivalente a una disminución de 19,8% anual. En los segmentos 
de fuerza laboral con enseñanza secundaria completa y menor a secundaria completa 
hay un ligero incremento. 
 

Tabla 7 
Distribución de la fuerza laboral venezolana según máximo nivel 

educativo terminado (trimestres junio-agosto 2025 y junio-agosto 2026) 

 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 
 

Jun-Ago 2025 Jun-Ago 2026
Variación anual 

(número de 
personas)

Variación 
porcentual 

anual 
Vive hace 5 años o más en Chile 376.759 376.725 -34 0,0
Vive hace menos de 5 años en Chile 163.183 106.894 -56.289 -34,5
No clasificado 1.650 814 -836 n.a.

Jun-Ago 2025 Jun-Ago 2026
Variación anual 

(número de 
personas)

Variación 
porcentual 

anual 
Superior completa 306.359 245.661 -60.698 -19,8
Secundaria completa 204.072 207.921 3.849 1,9
Menor a secundaria completa 30.106 30.851 745 2,5
No clasificado 1.054 0 -1.054 n.a.



 

11 
 

Los antecedentes presentados en la Tabla 8 dan cuenta que la caída de la fuerza 
laboral venezolana se concentra en personas de 25 a 49 años (con mayor intensidad 
en el segmento de 25 a 34 años), mientras que los jóvenes y personas de 50 años o 
más están creciendo.  
 

Tabla 8 
Distribución de la fuerza laboral venezolana según tramo etario 

(trimestres junio-agosto 2025 y junio-agosto 2026) 

 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 
 
Tal como se aprecia en la Tabla 9 la caída de la fuerza laboral venezolana al trimestre 
junio-agosto 2026 se concentra en hombres, con una disminución interanual de 19,7%. 
En cambio, la fuerza laboral de mujeres venezolanas está virtualmente estable, con 
un alza interanual de apenas 0,1%. 
 

Tabla 9 
Distribución de la fuerza laboral venezolana según sexo 

(trimestres junio-agosto 2025 y junio-agosto 2026) 

 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 
 
  

Jun-Ago 2025 Jun-Ago 2026
Variación anual 

(número de 
personas)

Variación 
porcentual 

anual 
15 a 24 años 38.840 41.115 2.275 5,9
25 a 34 años 208.635 168.551 -40.084 -19,2
35 a 49 años 237.154 209.967 -27.187 -11,5
50 años o más 56.963 64.800 7.837 13,8

Jun-Ago 2025 Jun-Ago 2026
Variación anual 

(número de 
personas)

Variación 
porcentual 

anual 

Hombre 290.785 233.372 -57.413 -19,7
Mujer 250.806 251.061 255 0,1
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