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Diferencias territoriales en las tasas de desempleo: Una mirada a las ciudades 

Jose Acuña 1 

Resumen 

 En las últimas cifras de la Encuesta Nacional de Empleo (ENE), la tasa de desempleo pasó de 8,8% a 
9,1% entre febrero-abril 2025 y febrero-abril 2026. Sin embargo, se observan diferencias importantes en 
el indicador en aquellas ciudades grandes definidas como aquellas con más de 200.000 habitantes. 

 En el trimestre febrero–abril 2026, Rancagua fue la ciudad que registró la tasa de desempleo más alta del 
país, con un 11,5% y a su vez, fue la ciudad con el mayor aumento anual de este indicador (3,5 pp.).  

 En el mismo periodo destacan las ciudades de Valparaíso y Los Ángeles, cuyas tasas de desocupación se 
sitúan por encima del 10% (10,3% y 10,1%, respectivamente). Por el contrario, las ciudades con menor 
tasa de desempleo en el trimestre febrero-abril 2026, fueron Antofagasta (6,2%), Concepción (7,3%), 
Temuco (7,4%) y Coquimbo (7,7%), situándose todas ellas por debajo de 8%. 

 En términos generales, se observó que, al trimestre febrero-abril 2026, en 10 de las 15 ciudades regionales 
de esta selección, la tasa de desempleo aumentó en un año. En aquellas ciudades donde se registró un 
aumento anual en la tasa de desempleo, este se dio principalmente por el bajo ritmo de creación de 
empleos, el cual fue insuficiente para absorber el crecimiento de la fuerza laboral. En el caso de las 
ciudades donde se exhibió una caída en la tasa de desempleo, la disminución de la tasa de desempleo 
ocurrió dado que el ritmo de creación de empleos fue mayor al crecimiento de la fuerza laboral y a un 
aumento de la inactividad. 

  Respecto a la calidad del empleo creado entre febrero-abril 2025 y febrero-abril 2026, se observa que, a 
excepción de Valparaíso, Concepción y Chillán, en todas las ciudades se observó un incremento en la tasa 
de ocupación informal, siguiendo la tendencia nacional donde este indicador pasó de 25,8% a 26,8% en 
dicho periodo. 

 En febrero-abril 2026, se observa un fuerte incremento anual en el porcentaje de ocupados con subempleo 
en las ciudades de Temuco, Puerto Montt y Coquimbo donde dicho porcentaje aumenta en 7,4 pp., 8,8 
pp. y 6,4 pp., respectivamente. De esta forma, tanto Temuco como Puerto Montt, pasan a ser las ciudades 
de este grupo con el mayor porcentaje de ocupados con subempleo. 

 En el Gran Santiago entre febrero-abril 2025 y el mismo trimestre de 2026, la tasa de desempleo aumentó 
en 0,3 pp.  

 El sector oriente del Gran Santiago fue donde más aumentó la tasa de desempleo dentro de esta ciudad, 
pasando de 7,2% a 9,4%, dejando de ser, para este trimestre, el sector con menor tasa de desempleo del 
Gran Santiago. Además, destaca el sector centro donde la tasa de desempleo aumentó de 7,4% a 9,5% en 
un año. 

 Cabe recalcar que la cifra registrada en el sector oriente para el trimestre febrero-abril de 2026 es la más 
alta observada desde el trimestre marzo-mayo de 2021, en plena pandemia. Si se excluye ese período de 
la serie, corresponde a la tasa de desempleo más alta desde que existen registros. 

 Respecto de la calidad de los empleos creados, se observa que, todos los sectores del Gran Santiago 
exhiben tasas de ocupación informal por debajo del promedio nacional al trimestre febrero-abril 2026 
(26,8%). En el sector oriente y en el sector centro, hubo un incremento en la tasa de ocupación informal 
entre febrero-abril 2025 y febrero-abril 2026, llegando a 12,9% y 24,4%, respectivamente  

 
1 Investigador del Observatorio del Contexto Económico de la Universidad Diego Portales (OCEC UDP) 
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1. Introducción 
 
Las últimas cifras de la Encuesta Nacional de Empleo (ENE) evidenciaron cifras 
bastante alarmantes con respecto al desempleo. Específicamente, la tasa de 
desempleo alcanzó un 9,1% en el trimestre febrero – abril 2026, la cifra más alta 
registrada desde el trimestre abril – junio 2021, cuando el país se encontraba en 
periodo de pandemia.  
A la luz de estos resultados, una de las aristas que entrega información relevante es 
la territorial, considerando las diferencias que existen incluso dentro de las mismas 
regiones.  
En este contexto, el presente informe entrega un análisis de la tasa de desempleo en 
las grandes ciudades definidas en este documento como aquellas ciudades con más de 
200.000 habitantes en el trimestre febrero – abril 2026 y para el Gran Santiago 
(provincia de Santiago más las comunas de Puente Alto y San Bernardo), a nivel 
agregado y desglosado en cinco grandes zonas. Para el presente informe, se considera 
el lugar en donde viven las personas. 
 

2. Análisis de la tasa de desempleo  
 

Análisis de grandes ciudades en regiones 
 
A nivel agregado, la tasa de desempleo aumentó en 0,3 puntos porcentuales (pp.) 
entre febrero – abril de 2025 y el mismo trimestre de 2026, pasando de 8,8% a 9,1%. 
Sin embargo, al observar las grandes ciudades en regiones, definidas en este informe 
como las que tienen una población de 200.000 habitantes o más2, se observan 
importantes diferencias entre estas. 
Específicamente, en la Tabla 1 se observa que en el trimestre febrero–abril 2026, 
Rancagua fue la ciudad que registró la tasa de desempleo más alta del país, con un 
11,5%, presentando además el mayor aumento anual de este indicador (3,5 pp.). En 
una línea similar, destacan las ciudades de Valparaíso y Los Ángeles, cuyas tasas de 
desocupación se sitúan por encima del 10% (10,3% y 10,1%, respectivamente). 

 
2 Esta información corresponde al trimestre febrero – abril 2026 según la Encuesta Nacional de Empleo. 
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Por el contrario, las ciudades con menor tasa de desempleo en el trimestre febrero-
abril 2026, fueron Antofagasta (6,2%), Concepción (7,3%), Temuco (7,4%) y 
Coquimbo (7,7%), situándose todas ellas por debajo de 8%. 

 
Tabla 1 

Tasa de desempleo y variación anual, según grandes ciudades y respectivas 
regiones, febrero – abril 2025 y febrero – abril 2026   

 
* Las estimaciones de tasa de desempleo para estas ciudades son fiables en ambos trimestres en base 
al “Estándar para la evaluación de la calidad de las estimaciones en encuestas de hogares” INE (2020).  
Fuente: Elaboración propia en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo. 

Comunas/Regiones
Febrero - Abril 

2025
Febrero - Abril 

2026
Variación 

Anual
Iquique 9,4 8,5 -0,9
Región de Tarapacá 10,8 9,1 -1,7
Antofagasta 6,8 6,2 -0,6
Calama 7,2 8,1 0,9
Región de Antofagasta 7,1 6,7 -0,4
La Serena 7,5 9,0 1,5
Coquimbo 10,0 7,7 -2,3
Región de Coquimbo 9,3 8,0 -1,3
Valparaíso 9,7 10,3 0,6
Viña del Mar 8,6 9,6 1,0
Región de Valparaíso 8,8 10,3 1,5
Rancagua 8,0 11,5 3,5
Región de O'Higgins 7,5 8,5 1,0
Talca 6,6 9,4 2,8
Región del Maule 7,3 9,1 1,8
Concepción 8,2 7,3 -0,9
Los Ángeles 13,5 10,1 -3,4
Región de Biobío 9,1 9,8 0,7
Temuco 6,9 7,4 0,5
Región de La Araucanía 9,5 7,9 -1,6
Puerto Montt 8,8 9,0 0,2
Región Los Lagos 5,5 6,8 1,3
Arica 7,6 8,5 0,9
Región de Arica y Parinacota 7,8 8,6 0,8
Chillán 11,9 9,5 -2,4
Región de Ñuble 10,0 9,2 -0,8
Total País 8,8 9,1 0,3
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En el caso de la Región de Antofagasta, se observan marcadas disparidades internas. 
Mientras que en la ciudad de Antofagasta se registra una caída en la tasa de 
desempleo de 0,6 pp., entre febrero-abril 2025 y febrero-abril 2026, pasando de 6,8% 
a 6,2%, en Calama dicho indicador aumentó 0,9 pp. llegando a 8,1% el último 
trimestre.  
Situación similar ocurre en la Región de Coquimbo donde para La Serena, se observa 
un incremento anual de 1,5 pp. en la tasa de desempleo en el periodo de referencia 
llegando a 9%, mientras que, en el caso de la ciudad de Coquimbo se observa una 
caída anual de 2,3 pp., alcanzando a 7,7% en el trimestre febrero-abril 2026. 
Por su parte, en la región de Valparaíso, las comunas de Valparaíso y Viña del Mar 
registraron tasas de desempleo de 10,3% y 9,6%, respectivamente en febrero abril-
2026. En un año, la tasa de desempleo en estas comunas aumentó en 0,6 pp. y 1,0 
pp., respectivamente, mientras que el promedio regional aumentó en 1,5 pp. 
Luego, en la región del Biobío, la comuna de Los Ángeles registró una tasa de 
desempleo de 10,3% en el trimestre febrero-abril 2026, superior al promedio regional 
(9,8%). Esto contrasta con la cifra observada en Concepción, donde la tasa de 
desempleo en el mismo trimestre fue de 7,3%, mientras que, en otras comunas de 
mayor población en la zona se registraron mayores tasas de desempleo, como 
Talcahuano (10,4%), Coronel (10,1%) y San Pedro de La Paz (10,0%). 
En términos generales, se observó que, al trimestre febrero-abril 2026, en 10 de las 
15 ciudades regionales de esta selección, la tasa de desempleo aumentó en un año. 
En la Tabla 2 se observa que, en aquellas ciudades donde se registró un aumento 
anual en la tasa de desempleo, este se dio principalmente por el bajo ritmo de creación 
de empleos, el cual fue insuficiente para absorber el crecimiento de la fuerza laboral. 
En el caso de Viña del Mar, a diferencia del resto de comunas donde se observó un 
aumento anual en la tasa de desempleo, la destrucción de empleos fue mayor respecto 
a la caída de la fuerza laboral, lo que impulsó el aumento de dicha tasa. 
Adicionalmente, en el caso de Rancagua y Talca se observa que, paralelo al aumento 
del desempleo, se registró un aumento de la inactividad. En el primer caso, se registró 
un aumento de 14,4% en el número de inactivos entre febrero–abril 2025 y el mismo 
trimestre de 2026, mientras que, para Talca esta cifra asciende a 9,6%. 
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Tabla 2 
Variación porcentual de la fuerza de trabajo, ocupados e inactividad en grandes 

ciudades entre febrero – abril 2025 y febrero – abril 2026   

 
*Los niveles de la fuerza de trabajo, ocupados e inactivos son estimaciones fiables para todas las 
ciudades seleccionadas tanto en febrero-abril 2025 y febrero-abril 2026 en base al “Estándar para la 
evaluación de la calidad de las estimaciones en encuestas de hogares” INE (2020). 
Fuente: Elaboración propia en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo. 

 
En el caso de las ciudades donde se exhibió una caída en la tasa de desempleo entre 
febrero-abril 2025 y febrero-abril 2026, a excepción de Coquimbo, la disminución de 
la tasa de desempleo ocurrió dado que el ritmo de creación de empleos fue mayor al 
crecimiento de la fuerza laboral. Adicionalmente, en estas mismas ciudades, se 
observa de forma paralela un importante aumento de la inactividad lo que, en parte, 
puede impulsar en parte, la disminución de la tasa de desempleo. 
Respecto a la calidad del empleo creado entre febrero-abril 2025 y febrero-abril 2026, 
en la Tabla 3 se observa que, a excepción de Valparaíso, Concepción y Chillán, en 

Comunas
Fuerza de 
Trabajo

 Ocupados Inactividad
Variación anual 
de la tasa de 
desempleo

Rancagua 8,1 4,0 14,4 3,5
Talca 9,8 6,5 9,6 2,8
Los Ángeles 10,5 7,8 -4,5 2,2
La Serena 22,5 20,5 17,3 1,5
Viña del Mar -0,1 -1,2 -3,1 1,0
Arica 4,1 3,0 -1,5 0,9
Calama 3,2 2,2 -6,1 0,9
Valparaíso 4,9 4,2 -3,2 0,6
Temuco 16,1 15,4 7,8 0,5
Puerto Montt 9,2 8,9 8,1 0,2

Antofagasta 7,0 7,6 0,4 -0,6
Concepción 20,7 21,9 22,2 -0,9
Iquique 7,0 8,0 5,8 -0,9
Coquimbo -16,6 -14,4 -13,2 -2,3
Chillán 5,4 8,4 3,5 -2,4
Total País 1,0 0,7 0,7 0,3

Ciudades donde la tasa de desempleo aumentó en un año

Ciudades donde la tasa de desempleo disminuyó en un año
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todas las ciudades se observó un incremento en la tasa de ocupación informal, 
siguiendo la tendencia nacional donde este indicador pasó de 25,8% a 26,8% en dicho 
periodo. 
Específicamente, en el caso de Valparaíso, se registró un aumento anual de empleos 
formales de 6,2% en febrero-abril 2026, mientras que se destruyó, en un año, empleo 
informal en 0,8% lo que llevó a una caída anual de la tasa de ocupación informal. 
Para el caso de Concepción, la caída anual de dicha tasa se explica porque los empleos 
formales crecieron a un ritmo superior a los informales (22,7% y 19,5%, 
respectivamente).  
 

Tabla 3 
Tasa de ocupación informal y variación anual en grandes ciudades, febrero – 

abril 2025 y febrero – abril 2026   

 
*Las tasas de ocupación informal son estimaciones fiables para todas las ciudades seleccionadas tanto 
en febrero-abril 2025 y febrero-abril 2026 en base al “Estándar para la evaluación de la calidad de las 
estimaciones en encuestas de hogares” INE (2020). 
Fuente: Elaboración propia en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo. 

Febrero - Abril 
2025

Febrero - Abril 
2026

Variación anual  
(pp.)

Arica 31,1 33,2 2,1
Coquimbo 25,4 31,6 6,2
Talca 30,0 30,6 0,6
Temuco 25,2 29,0 3,8
Puerto Montt 23,9 28,6 4,7
La Serena 24,3 27,8 3,5
Valparaíso 29,0 27,6 -1,4
Los Ángeles 23,8 27,4 3,6
Chillán 29,0 27,2 -1,8
Viña del Mar 25,4 25,6 0,2
Iquique 21,5 23,7 2,2
Rancagua 22,3 23,2 0,9
Concepción 23,4 22,9 -0,5
Calama 20,9 22,5 1,6
Antofagasta 17,1 18,1 1,0
Total País 25,8 26,8 1,0



 

7 
 

En el resto de las ciudades, a excepción de la ciudad de Coquimbo y Viña del Mar, 
donde se observó una destrucción de empleo, el aumento en la tasa de ocupación 
informal responde principalmente a que el empleo informal ha crecido en un año a 
ritmos muy superiores al empleo formal. 
Para la ciudad de Coquimbo, el aumento de la ocupación informal entre febrero-abril 
2025 y febrero-abril 2026, se da producto de una destrucción de 21,5% de empleos 
formales y un aumento de 6,3% de empleos formales, llevando a un incremento de 
6,2 pp. en la tasa de ocupación informal. Para Viña del Mar, se registra en el mismo 
periodo una destrucción mayor de empleos formales que de informales (-1,5% y -
0,4%, respectivamente). 
Otra de las aristas que mide la calidad del empleo es el subempleo. Este se define 
como una forma de subutilización de la fuerza laboral en casos donde la persona se 
encuentra trabajando por debajo de su plena capacidad. Existen dos tipos de 
subempleo: por insuficiencia de horas y por calificaciones. El primero hace referencia 
a que una persona trabaja una jornada parcial de forma involuntaria, ya que le 
gustaría y está disponible para trabajar más horas en el muy corto plazo. El 
subempleo por calificaciones se da cuando la persona ejerce una ocupación que 
requiere calificaciones inferiores a las que posee3. Para propósitos de este informe, 
una persona en subempleo será aquella que se encuentre en alguna de estas 
situaciones. 
A nivel nacional, el porcentaje de ocupados con algún tipo de subempleo fue de 21,5% 
en febrero-abril 2026, 1,6 pp. superior a un año atrás (Tabla 4). En el mismo 
trimestre, solamente las ciudades de Antofagasta, Talca, Los Ángeles, Arica y 
Calama se encuentran por debajo del promedio nacional. Por otra parte, se observa 
un fuerte incremento anual en febrero-abril 2026 en las ciudades de Temuco, Puerto 
Montt y Coquimbo donde dicho porcentaje aumenta en 7,4 pp., 8,8 pp. y 6,4 pp., 
respectivamente. De esta forma, tanto Temuco como Puerto Montt, pasan a ser las 
ciudades de este grupo con el mayor porcentaje de ocupados con subempleo. 
 

 
 
 
 

 
3 Para más información ver, por ejemplo, Bravo (2025) “Dos millones de subempleados en Chile: 
evolución y características de la subutilización del empleo”. Enfoque Laboral N°60 OCEC UDP 
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Tabla 4 
Porcentaje de ocupados con subempleo y variación anual según grandes 

ciudades, trimestre febrero-abril 2025 y febrero-abril 2026  

 
**Las cifras de porcentaje de ocupados con subempleo son estimaciones fiables para todas las ciudades 
seleccionadas tanto en febrero-abril 2025 y febrero-abril 2026 en base al “Estándar para la evaluación 
de la calidad de las estimaciones en encuestas de hogares” INE (2020). 
Fuente: Elaboración propia en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo. 
 

 
 
 

Febrero - 
Abril 2025

Febrero - 
Abril 2026

Variación 
anual (pp.)

Temuco 20,7 28,1 7,4
Puerto Montt 17,2 26,0 8,8
La Serena 23,0 25,7 2,7
Concepción 23,3 25,0 1,7
Valparaíso 23,4 24,9 1,5
Viña del Mar 23,6 24,8 1,2
Coquimbo 17,7 24,1 6,4
Iquique 20,4 23,8 3,4
Chillán 23,5 23,6 0,1
Rancagua 23,5 22,8 -0,7
Antofagasta 20,9 21,4 0,5
Talca 19,4 20,3 0,9
Los Ángeles 17,3 19,5 2,2
Arica 19,8 18,1 -1,7
Calama 15,3 17,3 2,0
Total País 19,9 21,5 1,6
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Análisis del Gran Santiago 
 
Para esta sección se define al Gran Santiago, como aquellas comunas 
correspondientes a la provincia de Santiago más las comunas de Puente Alto y San 
Bernardo, lo que corresponde a 34 comunas en total. Este territorio, se divide según 
criterio geográfico en cinco zonas de análisis. En la Figura 1 se presenta la 
composición de cada una de estas zonas.  
 

Figura 1 
Sectores del Gran Santiago 

 
 
Las cifras de la Tabla 5 muestran que, en el Gran Santiago entre febrero-abril 2025 
y el mismo trimestre de 2026, la tasa de desempleo aumentó en 0,3 pp., llegando a 
9,7%, igualando así el promedio de la región. Sin embargo, se observan grandes 
disparidades territoriales dentro del Gran Santiago. Entre febrero-abril 2025 y 
febrero-abril 2026, el sector oriente fue donde más aumentó la tasa de desempleo 
dentro de este territorio, pasando de 7,2% a 9,4%, dejando de ser, para este trimestre, 
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el sector con menor tasa de desempleo del Gran Santiago. Además, destaca el sector 
centro donde la tasa de desempleo aumentó de 7,4% a 9,5% en un año. 
En contrapartida, el sector sur-poniente, si bien es el sector con la mayor tasa de 
desempleo de este territorio, exhibe en el trimestre de referencia una caída de 0,8 pp. 
respecto a un año atrás, llegando a 10,5%. 
 

Tabla 5 
Tasa de desempleo y variación anual, según macrozonas del Gran Santiago  

 

 
* Las estimaciones de tasa de desempleo para las macrozonas del Gran Santiago son fiables en ambos 
trimestres en base al “Estándar para la evaluación de la calidad de las estimaciones en encuestas de 
hogares” INE (2020).  
Fuente: Elaboración propia en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo. 

 
Además, cabe recalcar que la cifra registrada en el sector oriente para el trimestre 
febrero-abril de 2026 es la más alta observada desde el trimestre marzo-mayo de 
2021, en plena pandemia. Si se excluye ese período de la serie, corresponde a la tasa 
de desempleo más alta desde que existen registros (Figura 2). 
 

 
 
 
 
 
 

 

Febrero - Abril 
2025

Febrero - Abril 
2026

Variación (pp.)

Oriente 7,2 9,4 2,2
Sur-oriente 10,3 10,4 0,1
Sur-poniente 12,2 10,6 -1,6
Centro 7,4 9,5 2,1
Nor-poniente 9,5 8,4 -1,1
Gran Santiago 9,4 9,7 0,3

Región Metropolitana 9,5 9,7 0,2
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Figura 2 

* Las estimaciones de tasa de desempleo para el sector oriente son fiables en toda la serie en base al 
“Estándar para la evaluación de la calidad de las estimaciones en encuestas de hogares” INE (2020).  
Fuente: Elaboración propia en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo. 

 
Respecto del aumento de la tasa de desempleo, la Tabla 6 muestra que, en el sector 
oriente, el aumento se da a raíz de una fuerte destrucción de empleo entre febrero-
abril de 2025 y el mismo trimestre de 2026, la cual fue mayor que la caída de la 
fuerza de trabajo (-4,3% y -1,9%, respectivamente). En el caso del sector centro, se 
observa un patrón similar en cuanto a la destrucción de empleo y de la fuerza de 
trabajo, pero en este caso además se observa una importante caída de la inactividad. 
Este fenómeno se podría asociar con que en este sector hay una alta prevalencia de 
personas de nacionalidad venezolana según datos del Censo 2024 y según lo advertido 
en Bravo (2026)4, al trimestre enero-marzo 2026, ya se advertía una caída de 5 meses 
consecutivos de la población venezolana, lo que da indicios de una emigración gradual 
de esta población a partir de enero de 2026 
 

 
4 Ver “Antecedentes sobre la reducción de la fuerza laboral venezolana en Chile: ¿el inicio de la 
emigración?” Enfoque Laboral N°65. OCEC UDP. 
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Tabla 6 
Variación porcentual de la fuerza de trabajo, ocupados e inactividad en el Gran 

Santiago entre febrero – abril 2025 y febrero – abril 2026   

 
*Los niveles de la fuerza de trabajo, ocupados e inactivos son estimaciones fiables para todas las 
macrozonas del Gran Santiago tanto en febrero-abril 2025 y febrero-abril 2026 en base al “Estándar 
para la evaluación de la calidad de las estimaciones en encuestas de hogares” INE (2020). 
Fuente: Elaboración propia en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo. 

 
Para el sector sur-oriente, se observa que, entre febrero-abril 2025 y febrero-abril 
2026, el ritmo de creación de empleo fue ligeramente menor al crecimiento de la 
fuerza laboral (5,3% y 5,5%, respectivamente).  
En el caso del sector sur-poniente, la caída anual en la tasa de desempleo, en el 
periodo señalado previamente, viene explicada en parte, por un crecimiento de 10,4% 
en el empleo, mientras que la fuerza de trabajo sólo creció a 8,4%. Finalmente, para 
el sector nor-poniente, la caída anual en la tasa de desocupación se da a raíz de una 
contracción de 1,6%. en la fuerza de trabajo mientras que el empleo se destruyó en 
menor medida. En contrapartida, la inactividad aumentó en 3,5%. 
Respecto de la calidad de los empleos creados, se observa que, todos los sectores del 
Gran Santiago exhiben tasas de ocupación informal por debajo del promedio nacional 
al trimestre febrero-abril 2026 (26,8%). En el sector oriente y en el sector centro, 
hubo un incremento en la tasa de ocupación informal entre febrero-abril 2025 y 
febrero-abril 2026, llegando a 12,9% y 24,4%, respectivamente (Tabla 7). En el caso 
del sector oriente, esto ocurre debido a que se destruyeron 35.970 empleos formales 
y se crearon 10.648 empleos informales. En el sector centro ocurre algo similar, donde 
se destruyen 84.546 empleos formales y se crean 24.085 empleos informales.  

Comunas
Fuerza de 
Trabajo

 Ocupados Inactividad

Oriente -1,9 -4,3 1,7
Sur-oriente 5,5 5,3 0,4
Sur-poniente 8,4 10,4 5,3
Centro -6,4 -8,5 -12,9
Nor-poniente -1,6 -0,4 3,5
Gran Santiago 1,1 0,7 0,4
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En el resto de los sectores, entre febrero-abril 2025 y febrero-abril 2026, se evidencia 
una disminución en la tasa de ocupación informal, liderada principalmente por la 
creación de empleos formales. De forma paralela, en los sectores nor-poniente y sur-
oriente se registró destrucción de empleos informales en el mismo periodo.  
 

Tabla 7 
Tasa de ocupación informal y variación anual en el Gran Santiago, febrero – 

abril 2025 y febrero – abril 2026   

 
*Las tasas de ocupación informal son estimaciones fiables para para todas las macrozonas del Gran 
Santiago tanto en febrero-abril 2025 y febrero-abril 2026 en base al “Estándar para la evaluación de 
la calidad de las estimaciones en encuestas de hogares” INE (2020). 
Fuente: Elaboración propia en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo. 

 
Otra de las aristas que indica la calidad del empleo es el subempleo. Al trimestre 
febrero-abril 2026, destaca el sector Centro como el lugar donde existe una mayor 
prevalencia de ocupados con subempleo (26,8%) mientras que, en el sector oriente, 
este porcentaje es de 19,5% (Tabla, 8). En términos de variación anual, en el mismo 
trimestre de referencia, el sector suroriente y el sector sur-poniente son aquellos donde 
se exhiben los mayores incrementos con 2,6 pp. y 1,6 pp., respectivamente. En tanto, 
en los sectores centro y nor-poniente se observa una disminución anual en este 
indicador (0,6 pp. y 0,4 pp.). Así, en conjunto, el territorio del Gran Santiago 
presentó un aumento en el porcentaje de ocupados con subempleo pasando de 21,4% 
en febrero-abril 2025 a 22,3% en el mismo trimestre de 2026, situándose por encima 
del promedio nacional en este último trimestre (21,5%). 
 
 

Febrero - Abril 
2025

Febrero - Abril 
2026

Variación (pp.)

Oriente 10,5 12,9 2,4
Sur-oriente 24,4 23,1 -1,3
Sur-poniente 27,5 26,3 -1,2
Centro 18,9 24,4 5,5
Nor-poniente 24,5 22,8 -1,7
Gran Santiago 21,6 22,3 0,7
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Tabla 8 
Porcentaje de ocupados en subempleo y variación anual en el Gran Santiago, 

febrero-abril 2025 y febrero-abril 2026 

 
*Las cifras de empleo según categoría de subempleo son estimaciones fiables para para todas las 
macrozonas del Gran Santiago tanto en febrero-abril 2025 y febrero-abril 2026 en base al “Estándar 
para la evaluación de la calidad de las estimaciones en encuestas de hogares” INE (2020). 
Fuente: Elaboración propia en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo. 

 

Febrero - Abril 
2025

Febrero - Abril 
2026

Variación (pp.)

Oriente 18,4 19,5 1,1
Sur-oriente 20,1 22,7 2,6
Sur-poniente 19,1 20,7 1,6
Centro 27,4 26,8 -0,6
Nor-poniente 21,8 21,4 -0,4
Gran Santiago 21,4 22,3 0,9
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