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Resumen 
• La tasa de desempleo se empinó hasta el 9,1% el trimestre febrero-abril 2026, la más alta desde abril-junio 

2021, lo que equivale a 944.794 desocupados. Respecto al mismo periodo del año anterior hay un aumento 
de 37.076 desempleados.  

• Las cifras muestran que al trimestre febrero-abril de 2026, las desocupadas aumentaron en 43.469 respecto 
a un año atrás, llegando a 475.067. Por el contrario, entre los hombres hubo un descenso de 6.392 
desocupados. Así, las mujeres pasaron de representar el 47,5% de los desempleados en febrero-abril 2025 a 
50,3% en febrero-abril 2026. La tasa de desempleo femenino se disparó hasta el 10,5%, la cifra más alta desde 
el trimestre febrero-abril 2021. El aumento anual fue de 0,8 puntos porcentuales (pp). 

• Entre los jóvenes de 15 a 24 años el número de desocupados al trimestre febrero-abril 2026 llegó a 171.623, 
aumentando en 10.386 respecto al mismo periodo del año previo. La tasa de desempleo de los jóvenes de 15 
a 24 años llegó al 22,8%, lo que implica un aumento de 1,4 pp. 

• Los desocupados de nacionalidad chilena llegaron a 877.243 en el trimestre febrero-abril 2025, lo que implica 
un aumento anual de 44.603. Entre los extranjeros, hubo una disminución anual de 7.526 desempleados. La 
tasa de desempleo de los chilenos subió de 9,1% a 9,4% en el último año, un alza de 0,3 pp. Por el contrario, 
entre los extranjeros la tasa de desempleo se redujo en 0,5 pp respecto al mismo periodo del año anterior.   

• Los desocupados con educación superior completa llegaron a 383.635 en el trimestre febrero-abril 2026, lo 
que implica un aumento anual de 55.485. Con ello, la tasa de desempleo de la fuerza laboral con educación 
superior completa se ubicó en 8,9%, anotando un alza anual de 1 pp. La tasa de desempleo más baja estuvo 
entre la fuerza laboral con un nivel educativo menor a secundaria completa, en donde la tasa de desempleo 
se ubicó en 8% en el trimestre febrero-abril 2026, el mismo nivel que hace un año atrás. En el segmento de 
la fuerza laboral con educación secundaria completa la tasa de desempleo se ubicó en 9,9% (equivalente a 
417.794 desocupados), con una reducción de 0,2 pp respecto al mismo periodo del año anterior. 

• Al trimestre febrero-abril 2026, 279.702 desempleados ejercen el rol de proveedor principal del hogar en el 
que viven. Este segmento representa el 29,6% de los desocupados y supone una presión mayor para estas 
personas, al tener la responsabilidad de ser el principal sostén financiero del hogar. En este segmento la tasa 
de desempleo subió de 4,9% a 5% en el último año. Por su parte, la tasa de desempleo de la fuerza laboral 
que no ejerce dicho rol alcanzó el 13,9%, lo que implica un aumento anual de 0,5 pp. 

• Al trimestre febrero-abril 2026, los desempleados que buscan trabajo por primera vez alcanzaron los 100.544, 
mientras que los cesantes llegaron a 844.249. Al trimestre febrero-abril 2026, el 55% de los cesantes 
terminaron su último empleo porque finalizó el plazo o concluyó el trabajo que estaba realizando (464.207 
personas), mientras que el 19,8% de los cesantes concluyó su último empleo porque fueron despedidos 
(167.520 personas). Con todo, si se analiza el aumento anual de la cesantía, el grueso sí se debe a los despidos, 
pues la cesantía asociada a despidos aumentó en 21.687 personas en el último año. Por su parte, quienes 
están cesantes por haber renunciado a su último empleo aumentaron en 12.346. 
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I. Introducción 
 
Las últimas cifras del mercado laboral correspondientes al trimestre febrero-abril 
2026 mostraron una profundización del debilitamiento del mercado laboral, marcado 
por un alto desempleo, que regresa a niveles observados en pandemia, muy por sobre 
los observados en la década 2010-2019 y que se han desacoplado de lo observado en 
el bloque de países de la OCDE, revelando que el alza de la tasa de desempleo no es 
un fenómeno generalizado a nivel internacional. 
Este informe busca caracterizar a los casi 945 mil desempleados al trimestre febrero-
abril 2026, de manera de comprender mejor sus rasgos y en qué segmentos se 
concentran, de manera de aportar insumos para abordar esta grave problemática. 
 
II. Caracterización de los 945 mil desempleados al trimestre febrero-abril 
2026 
 
La tasa de desempleo se empinó hasta el 9,1% el trimestre febrero-abril 2026, la más 
alta desde abril-junio 2021, lo que equivale a 944.794 desocupados. Respecto al mismo 
periodo del año anterior hay un aumento de 37.076 desempleados. Este informe busca 
caracterizar a esos casi 945 mil desempleados que hay en Chile y el aumento anual 
del desempleo, junto con las cifras de la tasa de desempleo, para lo cual se procesan 
los datos de la Encuesta Nacional de Empleo del INE al trimestre febrero-abril 2026.  
 
Caracterización por sexo 
 
La Tabla 1 muestra el número de desocupados y la tasa de desempleo desglosados 
por sexo en los trimestres febrero-abril 2025 y febrero-abril 2026. Las cifras muestran 
que al trimestre febrero-abril de 2026, las desocupadas aumentaron en 43.469 respecto 
a un año atrás, llegando a 475.067. Por el contrario, entre los hombres hubo un 
descenso de 6.392 desocupados. Así, las mujeres pasaron de representar el 47,5% de 
los desempleados en febrero-abril 2025 a 50,3% en febrero-abril 2026. 
La tasa de desempleo femenino se disparó hasta el 10,5%, la cifra más alta desde el 
trimestre febrero-abril 2021. El aumento anual fue de 0,8 puntos porcentuales (pp). 
En el caso de los hombres, la tasa de desempleo bajó en 0,2 pp en el último año. 
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Tabla 1 
Desocupados por género (trimestres febrero-abril 2025 y febrero-abril 

2026) 

 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 

 
Caracterización por tramo etario 
 
Las cifras de la Tabla 2 muestran que entre los jóvenes de 15 a 24 años el número de 
desocupados al trimestre febrero-abril 2026 llegó a 171.623, aumentando en 10.386 
respecto al mismo periodo del año previo. Así, en el último año, este segmento pasó 
de representar el 17,8% de los desempleados al 18,2%. Es importante señalar que, 
aunque los desocupados jóvenes en número son menores a los observados en otros 
segmentos etarios, la tasa de desempleo es mucho más alta, porque el tamaño de la 
fuerza laboral de ese segmento etario es mucho menor que en los otros, por lo tanto, 
en términos relativos, el fenómeno les golpea más a ellos. Así, la tasa de desempleo 
de los jóvenes de 15 a 24 años llegó al 22,8%, lo que implica un aumento de 1,4 pp. 
En el segmento de 25 a 34 años el aumento anual de la tasa de desempleo fue de 0,6 
pp, en el de 35 a 49 años el alza fue de 0,3 pp y en el de 50 años o más la caída fue 
de 0,1 pp. 
 

Tabla 2 
Desocupados por tramo etario (trimestres febrero-abril 2025 y febrero-

abril 2026) 

 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 

 

Feb-Abr 2025 Feb-Abr 2026 Variación anual Feb-Abr 2025 Feb-Abr 2026 Variación anual
Hombre 476.119 469.727 -6.392 8,2 8,0 -0,2
Mujer 431.598 475.067 43.469 9,7 10,5 0,8

Número de desocupados Tasa de desempleo

Feb-Abr 2025 Feb-Abr 2026 Variación anual Feb-Abr 2025 Feb-Abr 2026 Variación anual
15 a 24 161.237 171.623 10.386 21,4 22,8 1,4
25 a 34 279.010 286.728 7.718 10,6 11,2 0,6
35 a 49 276.362 293.646 17.284 7,5 7,8 0,3
50 o más 191.109 192.796 1.687 6,0 5,9 -0,1

Número de desocupados Tasa de desempleo
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Caracterización por nacionalidad 
 
La Tabla 3 muestra que los desocupados de nacionalidad chilena llegaron a 877.243 
en el trimestre febrero-abril 2025, lo que implica un aumento anual de 44.603. Entre 
los extranjeros, hubo una disminución anual de 7.526 desempleados. La tasa de 
desempleo de los chilenos subió de 9,1% a 9,4% en el último año, un alza de 0,3 pp. 
Por el contrario, entre los extranjeros la tasa de desempleo se redujo en 0,5 pp 
respecto al mismo periodo del año anterior.   
 

Tabla 3 
Desocupados por nacionalidad (trimestres febrero-abril 2025 y febrero-

abril 2026) 

 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 

 
Caracterización por máximo nivel educativo terminado 
 
La Tabla 4 muestra que los desocupados con educación superior completa llegaron a 
383.635 en el trimestre febrero-abril 2026, lo que implica un aumento anual de 55.485. 
Con ello, la tasa de desempleo de la fuerza laboral con educación superior completa 
se ubicó en 8,9%, anotando un alza anual de 1 pp. La tasa de desempleo más baja 
estuvo entre la fuerza laboral con un nivel educativo menor a secundaria completa, 
en donde la tasa de desempleo se ubicó en 8% en el trimestre febrero-abril 2026, el 
mismo nivel que hace un año atrás. En el segmento de la fuerza laboral con educación 
secundaria completa la tasa de desempleo se ubicó en 9,9% (equivalente a 417.794 
desocupados), con una reducción de 0,2 pp respecto al mismo periodo del año 
anterior. 
 
 
 
 

Feb-Abr 2025 Feb-Abr 2026 Variación anual Feb-Abr 2025 Feb-Abr 2026 Variación anual
Chilena 832.640 877.243 44.603 9,1 9,4 0,3
Extranjera 75.077 67.551 -7.526 6,7 6,2 -0,5

Número de desocupados Tasa de desempleo
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Tabla 4 
Desocupados por máximo nivel educativo terminado (trimestres febrero-

abril 2025 y febrero-abril 2026) 

 
Las cifras no suman exactamente el total de desocupados debido a que algunas observaciones no 
pueden ser clasificadas en base a su máximo nivel educativo terminado 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 

 
Caracterización según rol de proveedor principal del hogar 
 
La Tabla 5 revela que, al trimestre febrero-abril 2026, 279.702 desempleados ejercen 
el rol de proveedor principal del hogar en el que viven. Este segmento representa el 
29,6% de los desocupados y supone una presión mayor para estas personas, al tener 
la responsabilidad de ser el principal sostén financiero del hogar. En este segmento 
la tasa de desempleo subió de 4,9% a 5% en el último año. Por su parte, la tasa de 
desempleo de la fuerza laboral que no ejerce dicho rol alcanzó el 13,9%, lo que implica 
un aumento anual de 0,5 pp. 
 

Tabla 5 
Desocupados según rol de proveedor principal del hogar (trimestres 

febrero-abril 2025 y febrero-abril 2026) 

 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 

 
 
 
 
 

Feb-Abr 2025 Feb-Abr 2026 Variación anual Feb-Abr 2025 Feb-Abr 2026 Variación anual
Menor a secundaria completa 145.689 142.798 -2.891 8,0 8,0 0,0
Secundaria completa 432.737 417.794 -14.943 10,1 9,9 -0,2
Superior completa 328.150 383.635 55.485 7,9 8,9 1,0

Número de desocupados Tasa de desempleo

Feb-Abr 2025 Feb-Abr 2026 Variación anual Feb-Abr 2025 Feb-Abr 2026 Variación anual
Proveedor principal del hogar 265.626 279.702 14.076 4,9 5,0 0,1
No ejerce rol de proveedor principal 642.092 665.092 23.000 13,4 13,9 0,5

Número de desocupados Tasa de desempleo
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Descomposición del desempleo y de los cesantes según razones de término de su 
último empleo 
 
Las cifras de la Tabla 6 muestran que, al trimestre febrero-abril 2026, los 
desempleados que buscan trabajo por primera vez alcanzaron los 100.544, mientras 
que los cesantes llegaron a 844.249. 
También resulta interesante desglosar a los cesantes según la razón de término de su 
último empleo. Muchas personas creen que el desempleo proviene principalmente de 
trabajadores que fueron despedidos de su último empleo. Sin embargo, esto sólo 
explica una porción minoritaria del desempleo. En efecto, las cifras revelan que el 
grueso del desempleo corresponde a cesantes que terminaron su último empleo porque 
terminó el plazo o concluyó el trabajo que estaba realizando (fin del contrato, 
proyecto, reemplazo, etc.), tal como se aprecia en la Tabla 6. En ella se observa que, 
al trimestre febrero-abril 2026, el 55% de los cesantes terminaron su último empleo 
porque finalizó el plazo o concluyó el trabajo que estaba realizando (464.207 
personas), mientras que el 19,8% de los cesantes concluyó su último empleo porque 
fueron despedidos (167.520 personas). Con todo, si se analiza el aumento anual de la 
cesantía, el grueso sí se debe a los despidos, pues la cesantía asociada a despidos 
aumentó en 21.687 personas en el último año. Por su parte, quienes están cesantes 
por haber renunciado a su último empleo aumentaron en 12.346. 
 

Tabla 6 
Descomposición del desempleo y de los cesantes según razones de 

término de su último empleo (trimestres febrero-abril 2025 y febrero-
abril 2026) 

 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 

Feb-Abr 2025 Feb-Abr 2026 Variación anual

Buscan trabajo por primera vez 90.095 100.544 10.449
Cesantes 817.623 844.249 26.626

Despido 145.833 167.520 21.687
Renuncia 134.301 146.647 12.346
Fin del contrato, proyecto, reemplazo, faena, etc. 473.393 464.207 -9.186
Otros motivos 64.096 65.875 1.779

Descomposición del desempleo:

Desglose de cesantes por razón de término de su último empleo:



 

Cada artículo es responsabilidad de su(s) autor(es) y no refleja necesariamente la opinión 
del OCEC UDP ni de la FAE UDP 


