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Resumen 

 

• Las cifras al trimestre octubre-diciembre 2022 revelan que la tasa de ocupación 

informal se ubicó en 27,4%, cifra inferior al 28,3% registrado el mismo periodo del 

año anterior 

• Si bien es positivo que la tasa de ocupación informal a nivel nacional sea inferior a la 

registrada hace un año atrás, este resultado está fuertemente influido por la reducción 

de la tasa de ocupación informal en la región Metropolitana, donde este indicador se 

redujo desde 27,2% a 24% en el último año. Sin embargo, esta no es la realidad que 

vive la mayoría de las regiones del país. En efecto, al trimestre octubre-diciembre 

2022, 10 de las 16 regiones de Chile registraron un aumento de la tasa de ocupación 

informal respecto al mismo periodo del año previo. 

• Una de las grandes alertas a nivel regional es la situación de la región del Ñuble, pues 

es la única región del país que al trimestre octubre-diciembre 2022 registra una 

destrucción anual de empleo formal, anotando una caída de 5,3% respecto al mismo 

trimestre del año anterior. Esto significa que la región enfrenta la situación actual de 

los incendios con un mercado laboral muy debilitado, lo que, dado el impacto que 

provocará la catástrofe en la actividad regional, anticipa un grave deterioro en 

materia de empleo en esta zona. 

• A nivel nacional la tasa de ocupación informal de personas de nacionalidad extranjera 

al trimestre octubre-diciembre 2022 fue de 30,6%, cifra superior al 27,4% que marca 

este indicador en el segmento de chilenos. Sin embargo, existen marcadas diferencias 

territoriales en cuanto a este indicador dentro del segmento de extranjeros.  

• En las regiones del extremo norte del país los ocupados extranjeros exhiben una tasa 

de ocupación informal extraordinariamente alta en comparación al promedio 

nacional, que llega al 58,1% en la región de Tarapacá y a 54% en la región de Arica 

y Parinacota. En la región Metropolitana en cambio, la tasa de ocupación informal 

del segmento extranjero es considerablemente menor, alcanzando el 25%.  
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I. Introducción 

 

Las cifras para el trimestre octubre-diciembre 2022 arrojaron que la tasa de ocupación 

informal a nivel nacional se ubicó en 27,4%, cifra inferior al 28,3% registrado en el 

mismo periodo del año anterior. Esto es una noticia positiva, pues se debe a que el 

empleo formal registró un crecimiento anual de 4,6%, mientras que el empleo informal 

registró una variación anual nula. 

Sin embargo, no necesariamente esta realidad es un fenómeno generalizado a través 

de las distintas regiones del país, en especial considerando el elevado peso que tiene 

la región Metropolitana en el empleo total. Este informe busca indagar en la situación 

de la informalidad laboral a nivel regional, de manera de comprender mejor la 

heterogeneidad en esta materia a lo largo del país. 

 

II. Tasa de ocupación informal a nivel regional y su variación en el último 

año 

 

A nivel nacional la tasa de ocupación informal se ubicó en 27,4% en el trimestre 

octubre-diciembre 2022. Sin embargo, existe una importante heterogeneidad entre 

las distintas regiones del país, tal como se observa en la Figura 1, donde la región 

del Ñuble exhibe la tasa de ocupación informal más alta del país, empinándose hasta 

el 37,6%, mientras que la tasa de ocupación informal más baja está en la región de 

Magallanes, en donde este indicador alcanza el 20%. 
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Figura 1 

 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 

 

En comparación al año anterior la tasa de ocupación informal a nivel nacional se ha 

reducido, pues en el trimestre octubre-diciembre 2021 se ubicó en 28,3%, bajando a 

27,4% en el periodo octubre-diciembre 2022. Lo anterior se debe a que el empleo 

formal registró un crecimiento anual de 4,6%, mientras que el empleo informal 

registró una variación anual nula, lo que permitió reducir la proporción del empleo 

informal en el empleo total. 

Sin embargo, el examen de las cifras revela que esta situación no es generalizada a 

través de las distintas regiones del país. La Tabla 1 muestra que, si bien a nivel 

nacional la tasa de ocupación informal se redujo en 0,9 puntos porcentuales entre el 

trimestre octubre-diciembre 2021 y el trimestre octubre-diciembre 2022, este 

resultado está fuertemente influido por la reducción de la tasa de ocupación informal 

en la región Metropolitana, donde la tasa de ocupación informal se redujo desde 

27,2% a 24% en el último año. Sin embargo, esta no es la realidad que vive la mayoría 

de las regiones del país. En efecto, al trimestre octubre-diciembre 2022, 10 de las 16 
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regiones de Chile registraron un aumento de la tasa de ocupación informal respecto 

al mismo periodo del año previo. Solo 6 regiones del país exhiben una disminución 

de la tasa de ocupación informal respecto al año pasado (Antofagasta, Valparaíso, 

O'Higgins, Los ríos, Aysén y Metropolitana) 

Así, la reducción de la tasa de ocupación informal a nivel nacional obedece en gran 

parte a la importante disminución registrada en la región Metropolitana, la cual 

representa 44,3% del empleo total del país. 

 

Tabla 1 

Tasa de ocupación informal (%) en los trimestres octubre-diciembre de 

2021 y 2022 y variación anual 

 
 Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 

 

Oct-Dic 2021 Oct-Dic 2022 Variación anual

Nacional 28,3 27,4 -0,9

Arica y Parinacota 31,4 34,5 3,1

Tarapacá 34,1 37,2 3,1

Antofagasta 24,4 21,0 -3,4

Atacama 26,9 27,2 0,3

Coquimbo 29,3 32,7 3,3

Valparaíso 29,7 29,4 -0,3

O'Higgins 29,6 28,1 -1,5

Maule 29,7 31,1 1,4

Biobío 24,9 26,9 2,0

Ñuble 33,3 37,6 4,3

La Araucanía 34,1 36,8 2,7

Los Ríos 34,7 32,3 -2,4

Los Lagos 27,6 29,0 1,4

Aysén 32,0 31,1 -0,9

Magallanes 19,9 20,0 0,1

Metropolitana 27,2 24,0 -3,2
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Asimismo, es importante comprender por qué se produce este cambio anual de la 

tasa de ocupación informal, verificando cómo varió la composición de la creación 

anual de empleo a nivel regional, lo que se muestra en la Tabla 2. 

 

Tabla 2 

Variación % anual del empleo según formalidad a nivel regional 

(trimestre octubre-diciembre 2022) 

 
Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 

 

Las cifras de la Tabla 2 nos permiten comprender mejor la razón detrás de las 

variaciones anuales en la tasa de ocupación informal. En 4 de las 6 regiones en donde 

hay una disminución de la tasa de ocupación informal (Antofagasta, O’Higgins, Los 

Ríos y Metropolitana) se observa crecimiento del empleo formal en conjunto con 

destrucción del empleo informal. En las otras 2 regiones en donde disminuye la tasa 

Formal Informal

Nacional 4,6 0,0

Arica y Parinacota 0,9 15,9

Tarapacá 4,4 19,7

Antofagasta 6,2 -12,7

Atacama 5,2 7,2

Coquimbo 3,3 20,6

Valparaíso 4,2 2,6

O'Higgins 3,8 -3,4

Maule 1,5 8,1

Biobío 4,3 15,7

Ñuble -5,3 14,4

La Araucanía 1,4 13,8

Los Ríos 5,9 -5,1

Los Lagos 0,6 7,9

Aysén 9,6 5,1

Magallanes 5,9 6,8

Metropolitana 6,3 -10,0
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de ocupación informal en comparación al año previo (Valparaíso y Aysén) se observa 

que crece tanto el empleo formal como el informal, pero el empleo formal crece en 

mayor magnitud que el informal, lo que permite reducir la tasa de ocupación 

informal. 

Por su parte, en 9 de las 10 regiones en donde aumenta la tasa de ocupación informal 

en el último año (Arica y Parinacota, Tarapacá, Atacama, Coquimbo, Maule, Biobío, 

La Araucanía, Los Lagos y Magallanes), se observa que creció tanto el empleo 

informal como el formal, pero que el informal creció a un ritmo mayor. Finalmente, 

la región del Ñuble es la que presenta la peor situación en materia de composición 

de la creación de empleo, pues el empleo formal se contrajo al 5,3% anual, mientras 

que el empleo informal creció 14,4%.  

Esto último es particularmente grave, pues implica que la región del Ñuble es la 

única región del país en donde se está destruyendo empleo formal a la fecha. Esto 

significa que la región enfrenta la situación actual de los incendios con un mercado 

laboral muy debilitado, lo que, dado el impacto que provocará la catástrofe en la 

actividad regional, anticipa un grave deterioro en materia de empleo en esta zona. 

 

III. Zoom a las 4 regiones con mayor tasa de ocupación informal 

 

Las cifras de la Figura 1 muestran que las 4 regiones con mayor tasa de ocupación 

informal al trimestre octubre-diciembre 2022 son Ñuble, Tarapacá, La Araucanía y 

Arica y Parinacota. Para comprender mejor la situación en estas regiones se ahondará 

en aquellas actividades que tienden a concentrar mayor informalidad laboral en estas 

regiones. 

 

Ñuble 

 

Las cifras de la Figura 2 dan cuenta de que en la región del Ñuble existe un elevado 

grado de informalidad laboral en las ramas de Hogares como empleadores, 

Construcción y Agropecuario-silvícola y pesca. Esta última rama es particularmente 

relevante en la región, siendo la segunda actividad con mayor cantidad de ocupados 

en la zona, representando el 17,2% del empleo total de la región del Ñuble. La rama 
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Construcción emplea al 8,4% del total de la región, mientras que la rama de Hogares 

empleadores explica el 5% del empleo regional. 

 

Figura 2 

 
Incluye aquellas ramas que representan 5% o más del empleo total en la región 

Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 

 

Tarapacá 

 

Las cifras de la Figura 3 revelan que en la región de Tarapacá existe una alta 

informalidad laboral en diversas ramas como Manufacturas, Alojamiento y servicios 

de comida, Transporte y almacenaje, Comercio, Construcción y Salud. Dentro de 

estas ramas destaca Comercio, pues es la actividad con mayor cantidad de ocupados 

en la zona, representando el 26,9% del empleo total de la región de Tarapacá.  
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Figura 3 

 

Incluye aquellas ramas que representan 5% o más del empleo total en la región 

Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 

 

La Araucanía 

 

La Figura 4 indica de que en la región de La Araucanía existe un alto grado de 

informalidad laboral en las ramas Agropecuario-silvícola y pesca, Manufacturas, 

Comercio y Construcción. Las ramas de Comercio y Agropecuario-silvícola y pesca 

son de alta relevancia en el empleo en la región, explicando el 15,9% y el 13,8% del 

empleo total de la región Araucanía, respectivamente. 
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Figura 4 

 
Incluye aquellas ramas que representan 5% o más del empleo total en la región 

Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 

 

Arica y Parinacota 

 

Las cifras de la Figura 5 revelan que en la región de Arica y Parinacota existe una 

alta tasa de ocupación informal en diversas ramas como Transporte y almacenaje, 

Construcción, Comercio, Agropecuario-silvícola y pesca y Manufacturas. Dentro de 

estas ramas destaca Comercio, pues es la actividad con mayor cantidad de ocupados 

en la zona, representando el 20,6% del empleo total de la región de Arica y 

Parinacota.  
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Figura 5 

 
Incluye aquellas ramas que representan 5% o más del empleo total en la región 

Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 

 

IV. Informalidad laboral según nacionalidad  

 

A nivel nacional la tasa de ocupación informal de personas de nacionalidad extranjera 

al trimestre octubre-diciembre 2022 fue de 30,6%, cifra superior al 27,4% que marca 

este indicador en el segmento de chilenos. Sin embargo, existen marcadas diferencias 

territoriales en cuanto a este indicador dentro del segmento de extranjeros, como se 

puede apreciar en la Tabla 3.  
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Tabla 3 

Tasa de ocupación informal según nacionalidad al trimestre octubre-

diciembre 2022 (%) 

 
Se incluyen aquellas regiones en donde hay 10 mil o más ocupados de nacionalidad extranjera 

Fuente: Elaborado en base a datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE 

 

 

Como se aprecia en la Tabla 3, en las regiones del extremo norte del país los ocupados 

extranjeros exhiben una tasa de ocupación informal extraordinariamente alta en 

comparación al promedio nacional, que llega al 58,1% en la región de Tarapacá y a 

54% en la región de Arica y Parinacota. Así, las elevadas tasas de ocupación informal 

en las regiones de Tarapacá y Arica y Parinacota, se explican en buena parte por el 

elevado grado de informalidad laboral del segmento de ocupados de nacionalidad 

extranjera. 

En la región Metropolitana en cambio, la tasa de ocupación informal del segmento 

extranjero es considerablemente menor, alcanzando el 25%. Esto revela una enorme 

heterogeneidad regional en cuanto a informalidad laboral entre los ocupados 

extranjeros en lo referente a informalidad laboral. 

 

Región Total Chilenos Extranjeros

Arica y Parinacota 34,5 31,7 54,0

Tarapacá 37,2 29,7 58,1

Antofagasta 21,0 18,0 33,5

Atacama 27,2 24,8 54,2

Coquimbo 32,7 31,5 49,7

Valparaíso 29,4 29,0 35,4

O'Higgins 28,1 27,3 36,9

Maule 31,1 30,8 35,6

Biobío 26,9 26,3 44,8

Los Lagos 29,0 28,8 34,2

Magallanes 20,0 19,8 21,8

Metropolitana 24,0 23,8 25,0

Otras regiones 35,7 35,7 33,8
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V. Conclusiones 

 

Este informe da cuenta de que si bien a nivel nacional la tasa de ocupación informal 

cae respecto al año previo, esta no es una realidad generalizada a nivel regional, pues 

10 de las 16 regiones del país están experimentando un alza de este indicador. Así, 

la reducción de la tasa de ocupación informal a nivel nacional obedece en gran parte 

a la disminución registrada en la región Metropolitana, la cual representa 44,3% del 

empleo total del país. 

Con todo, dada la recesión por la que atraviesa el país, este indicador debiera 

comenzar a deteriorarse en los próximos meses, en la medida que se empiece a 

contraer el empleo formal y las personas empiecen a recurrir al empleo informal con 

tal de evitar el desempleo. 

Una de las grandes alertas a nivel regional es la situación de la región del Ñuble, 

pues es la única región del país que al trimestre octubre-diciembre 2022 registra una 

destrucción anual del empleo formal, anotando una caída de 5,3% respecto al mismo 

trimestre del año anterior. Esto significa que la región enfrenta la situación actual de 

los incendios con un mercado laboral muy debilitado, lo que, dado el impacto que 

provocará la catástrofe en la actividad regional, anticipa un grave deterioro en 

materia de empleo en esta zona. 



 


